Statutarni mésto Opava !VERZE & | 2
TISKOPIS PRO PRIPRAVU ROZPOCTU NA ROK: 2021
VYDAJE Odbor: PERS

&islo a nazev akce: | 1096 |Platy zaméstnanci v pracovnim poméru

VYDAJE CELKEM ,_Zaokrouhleny na 100, v K&, nevyplinéné ridky odstranit, kdyZ chybl-viozit

{NAZEV CINNOSTI ODPA | POL uz ORJ ORG Castka

Platy zamé&stnancl v prac.poméru 6171 5011 00000 0192 0001096 132 315 600,00 /
Socidlni pojisténi 6171 5031 00000 0182 0001096 32 814 300,06]/
Zdravoini pojisténi 6171 5032 00000 0182 0001096 | 11908 400,00'/
Nahrady mzdy 6171 5424 00000 0192 0001096 | 791 400,00
CELKEM: 177 829 700,00 l/

odstranit, kdyZ chybi-viozit

V TOM MANDATORNI VYDAJE VYDAJE CELKEM , zaokrouhleny na 100. v K& nevypinéné Fadky

INAZEV CINNOSTI | ODPA | POL uz ORJ ORG dastka 1.
Platy zaméstnanct v prac.poméru 6171 5011 00000 0192 0001096 132 010 300,00
Socialni paojisténi L B171 5031 00000 0192 0001098 32 738 600,00
Zdravotni pojisténi 6171 5032 00000 0192 0001096 11 881 OO0,0Q
Nahrady mzdy 6171 5424 | 00000 0192 00010986 791 400,00
|
CELKEM: 177 421 300,00
schvélenyrozpogetnarok2020: i 181627 400,00
upraveny rozpotetk 31.7.2020: +ORG2422 | 182427 400,00
skuteCnostk31.7.2020: =~ +ORG2422 9882469500
schvaleny rozpodetnarok2019; | 158725 700,00
upraveny rozpocetk 31.12.2019: +ORG2422 i 172047 822,00
skutednost k 31.12.2019: + ORG 2422 i 169494 297,00
skuteénost k 31.7.2019 + ORG 2422 ! 96 048 092,00

Popis akce: (vysku nasledujiciho Fadku pfizpiisobit textu - protazenim nebo zkracenim)

rozpodiu.

NavrZeny objem finangnich prostfedki na platy zaméstnanci na rok 2021 (12/2020-11/2021) je vypoéten na
zakladé skuteCnost, které jsou podrobné rozvedeny v pfiloze k tomuto predkiadanému tiskopisu pro ptipravu

ROZPOCTOVY VYHLED NA ROK: -

2022-

VYDAJE CELKEM ,_zaokrouhleny na 100, v K& nevypinéné Fidky odstranit, kdyZ chybi-viozit

INAZEV CINNOSTI ' ODPA | POL ' uUZ ORJ | ORG castka

Platy zamé&stnanc( v prac.pomé&ru 6171 5011 | 00000 0192 0001096 137 824 700,00
Socialni poji§téni 6171 | 5031 00000 | 0192 0001096 34 180 600,00
Zdravotni pojisténi 6171 | 5032 | 00000 | 0192 0001096 12 404 300,00
Nahrady mzdy 6171 | 5424 | 00000 | 0192 0001096 815 200,00
[CELKEM: 185 224 800,00

odstranit, kdyz chybi-vioZit

V TOM MANDATORNI VYDAJE VYDAJE CELKEM , zaokrouhleny na 100, v K¢, nevyplnéné Fdky

NAZEV CINNOSTI

ODPA | POL uz ORJ

ORG

Castka |

Platy zaméstnancl v prac.poméru

6171 5011 , 00000 0192

0001096

136 024 700,00]




Socialni poji§téni 6171 5031 00000 0192 0001096 33734 200,0&
Zdravotni pojisténi 6171 5032 00000 0192 0001096 12 242 SO0,00I
iNéhrady mzdy 6171 5424 00000 0192 0001096 815 200,00
CELKEM: 182 816 400,00
ROZPOCTOVY VYHLED NA ROK: 2023
VYDAJE CELKEM, zsokrouhleny na 100, v K&, nevyplnéné Fidky odstranit, kdy# chybi-vio3it

NAZEV CINNOSTI ODPA | POL Uz | ORJ ORG castka
|Platy zaméstnancl v prac.poméru 6171 5011 00000 0192 0001096 141 959 500,00]
Sociain pojistenl 6171 | 5031 | 00000 | 0192 0001096 35 206 000,00}
Zdravotni pojisténi 6171 5032 00000 0192 0001096 12776 400,00|
Nahrady mzdy 6171 5424 00000 0192 0001096 839 700,00]
CELKEM: 190 781 600,00

odstranit, kdyZ chybi-vioZit

V TOM MANDATORNI VYDAJE VYDAJE CELKEM, zackrouhleny na 100, v K&, nevypinéné Fidky

NAZEV CINNOSTI ODPA | POL uz ORJ ORG Sastka

Platy zaméstnanci v prac.poméru 6171 5011 gocoo | 0192 0001096 140 159 500,00i

Socialnl pojistént 6171 | 5031 | 00000 & 0192 0001096 34 759 600,00|

Zdravotni pojistani 6171 | 5032 | 00000 | 0192 0001096 12 614 400,00

INahrady mzdy 6171 ' 5424 | 00000 | 0192 0001096 839 700,00

l

CELKEM: 188 373 200,00
jméno a ptijmeni: .___podpis:

zpracovai: Ing. Magda Handlosové ".ﬂﬁ xé.f

schvalil: JUDr. Tomé& Elis [/;f

V Opavé dne: 5. 11. 2020
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Priloha — navrh rozpodétu na platy zaméstnancti na rok 2021
NiZe citované § ZP jsou § zdkona & 262/2006 Sb.. zikonik price, v plamém zn&ni.

Pii stanoveni ndvrhu rozpo&tu na rok 2021 jsme vychézeli z aktudlnich platovych vymari za
srpen 2020 a postupovali dle jednotlivych poloZek:

- na zdkladni platové tarify (§ 123 ZP) — narokova slozka platu cca 102.919.000,-- K&
sou¢asna mésicni potfeba je 9.005.000,- K&,
stanoveno dle aktualnich platovych vyméri k datu 1.8.2020

- na platové postupy (§ 4 nai'.v1.£.564/2006 Sb.) — narokova slozka  cca 604.800,-- K¢

platu

pfi zvySeni platového stupng béhem roku (dosaZeni

zapocitatelné praxe pro vy33i stupeti) — v roce 2021 (tj.od

1.1.2021 do 30.11.2021 dojde k navy$eni platového stupné

u 68 zaméstnanct, u dal§ich 23 zamé&stnanci viak dojde

k navy3eni platového stupng jest& v dobé& od 1.9. do 31.12.2020,

coZ se jeste v platovych vymérech k 1.8.2020 neprojevilo)

- na osobni piiplatky (§ 131 ZP) — fakultativni cca 20.880.000,- K&
/nendrokova/ sloZka platu, sougasna potfeba je
1.740.000,- K&/mésic, stanoveno die aktualnich
platovych vymért

- na piiplatky za vedeni (§ 124 ZP) — narokova sloZka platu cca 2.357.100,-- K¢
do minimélni hranice zikonem stanoveného rozpéti, nad
tuto hranici nendrokové slozka —na MMO jsou viechny ptiplatky
za vedeni odvozeny od minimalni hranice,
soucasna potfeba je 196.420,- /mésic, stanoveno dle aktuilnich
platovych vymérd

- na zvlastni pFiplatky (§ 129 ZP) — narokova sloZka platu cca 418.800,- K&
do minimaln{ hranice zdkonem stanoveného rozpéti,
nad tuto hranici nenarokova slozka
soutasna potieba je 34.900,- K&/mésic, stanoveno dle
aktualnich platovych vyméri
‘- na pFestasy, noéni pFiplatky, pfiplatky za soboty, - cca 440.800,- K&
nedé&le a svitky (§ 125, 126, 127, 135 ZP) — narokova sloZka
platu, za 12/2019 — 7/2020 vyplaceno na pfes¢asech, nodnich piiplatcich
a pfiplatcich za soboty, ned&le a svatky 293.863,- K& (vzhledem k doporuéeni
tajemnika polovinu proplatit, polovinu vybrat), tj. m&si¢né
v primeéru cca 36.733,- K&

- na pohotovost (§ 140 ZP) — narokovi slozka platu cca 446.500,- K&
ze zékona se vztahuje:

a) na odbor Zivotniho prostiedi
- pfi zajidtovani smogového varovného a regulaéniho systému,
pfi drZeni stalé havarijni sluZby pro moznost zasahu v oblasti
ohroZeni jakosti povrchovych a podzemnich vod, dle zakona
¢. 254/2001 Sb., o vodach a 0 zmén& n&kterych z4kont
b) na odd. socialni a pravni ochrany dé&ti
- pii zajiStovani stalé sluzby z divodu pomoci chroZenym dé&tem,
1



dle zdkona &. 359/1999 Sb., o socialn& pravni ochrang déti
¢) na odbor informatiky — na zdklad¢ poZadavku kontrolniho orgénu

Za 12/2019 — 7/2020 vyplaceno na pohotovosti 297.616,- K&, tj. mé&si¢éné
v primé&ru cca 37.202,- K& (za kaZdy z uvedenych
odbort dr# pohotovost vzdy 1 zaméstnanec)

- na odmény (§ 134 ZP) — nenarokova slozka platu cca 1800000,- Ke
(narokujeme stejnou &astku jako pro roky 2010, 2011, 2012,
2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019 a 2020)

- na radou zfizend nové pracovnf mista cca 706.300,- K&
(v platové sestavé za srpen tato jesté nejsou zahrnuta, jelikoz
néastupy jsou pozdéjsiho data) v navaznosti na schvalené
usneseni 781/18RM/19 a 1050/25/RM/19 - pfepocet jen na platy)

Novd pracovni mista:
- grafik/spravce web.obsahu na tisk.odd KPRIM ((1974/46/RM/20) celk.ndkl.cca 540.000 K¢
- referent spisovny na odboru vystavhy a UP (2102/48/RM/20) celk.ndkiady cca 405.000 K¢

Naddle nejsou ndrokovdny financni prostiedky na 2 fetfend pracovni mista vedoucich
odborii.

- pfedpokladané navyseni platovych tarifii o inflaci od 1.1.2020 0 3 % 3.237.000,- K&

- neni poéitano s navySenim priméru na dovolenou, coZ je narokovi
sloZka platu, ani s navy$enim ¢astky na placené piekazky v praci,
které se rovné&Z poéitaji z priiméru na dovolenou; pfi¢emz do tohoto
navy$eného priiméru neni promitnuto ani pfedpoklddané navySeni tarifii,
které primér na dovolenou rovnéZ nemalou mérou ovlivni. Toto navyZeni
budeme kompenzovat finanénimi prostfedky, usetfenymi na pfipadnych
pracovnich neschopnostech, OCR (o3etfovani &lena rodiny) a neplaceném
volnu (tyto pfekdZzky oviem nelze planovat); rovnéZ takto uSetfené
prostiedky pouZijeme k navySeni odmén (za chybé&jiciho zaméstnance musi
ve vét§ing piipadi praci udélat n€kdo jiny, maloktera préace se da odloZzit, popi.
ji musi chybé&jici zaméstnanec po nastupu do prace zvladnout zvyenym usilim
a ve zkriceném {ase)

Celkova potfeba na platy 326 zamé&stnanct cca 133.810.300,- K&
socidlni pojiténi 24,8 % 33.185.000,- K¢
zdravotni pojisténi 9 % 12.043.000,- K&
ndhrada mzdy za prvych 10 pracovnich dnii pracovni 791.400,- K&

neschopnosti placené zaméstnavatelem
Celkovi potieba finanénich prostiedku cca 179.829.700,- K¢
Toto je celkova potieba finan¢nich prostfedkii na zaméstnance zafazené do magistratu, a to

veetné socialniho odboru, na ktery dostavame dotace ze statniho rozpoctu. Po obdrZeni dotaci
na socidlni odbor budou nasledné finan¢ni prostfedky ve vySi obdrZenych dotaci pfevedeny



zplatd do rezervy FaRO. Pro rok 2019 é&inila celkovd vyZe t&chto pro socidlni odbor
obdrZenych dotaci 12.715.835,-- K&. Dotaci pro rok 2020 jsme zatim v plné vy3i neobdrZeli.

Potfeba finan¢nich prost¥edki v pfipadg, Ze by nedoslo k navy3eni platovych tarifii o 3%
inflace:

Celkova potfeba na platy 326 zamé&stnanct cca 130.573.300,- K&
socialni pojisténi 24,8 % 32.382.200,- K&
zdravotni pojisténi 9 % 11.751.600,- K&
néhrada mzdy za prvych 10 pracovnich dnil pracovni 768.200,- K¢

neschopnosti placené zamé&stnavatelem

Celkem cca 175.475.300,- K&

Vzhledem k nepfiznivé epidemiologické situaci letosnfho roku v souvislosti s nakazou covid
19 doslo k enormnimu vypadku dafiovych pHjmi na strand mésta. Za této situace jsou
nezbytné kroky vyraznych uispor ve vydajich mésta, které povedou k maximilni moZné
finanéni stabilizaci mésta. Jednim ztéchto kroki je také uspora na poloZce mzdovych
prostfedki. Tato tispora byla stanovena ve vy§i 2.000.000,-- K&. O tuto &stku bude poniZen
navrh rozpodtu na rok 2021. Tuto stanovenou Gsporu pak budeme realizovat prostfednictvim
konkrétnich opatfeni v rimci pracovnéprévnich vztaht v prabehu roku 2021.

V Opavé dne 6. 11. 2020
Zpracovala: Ing. Handlosova






