Statutarni mésto Opava ) |VERZE &. 1

TISKOPIS PRO PRIPRAVU ROZPOCTU NA ROK: 2020
VYDAJE Odbor: PERS
&Islo a nazev akce: 0002505  Kluby dichodci

VYDAJE CELKEM, zeokroubleny na 100, v K& nevypinéné fdky odstranit, kdy# chybi-viosit
INAZEV CINNOSTI ODPA | POL uz ORJ ORG &astka
Ostatnl osobni vydaje 4359 | 5021 0000 | 0192 0002505 235 200,00}
Socialn( pojisténi 4359 | 5031 0000 | 0192 0002505 58 400,00f
Zdravotni pojisténi 4359 | 5032 0000 0192 0002505 21 200,00}
Nahrady mzdy 4359 | 5424 0000 0192 0002505 2 600,00
CELKEM: 317 400,00

317 400,00

SKUtECNOSt K 317,200 b 181.436,00
schvaleny rozpoget na rok 2008: b 288 500,00
upraveny rozpoet k 31.92.2018: e b 288 500,00

skuteCnost k 31.12.2018: —— 260 630,00
skutenost k 31.7.2018 ;

165 222,00
Popis akce: (vy3ku nasledujictho Fadku pfizplsobit textu - protazenim nebo zkracenim)

PoZadovane mzdové prostfedky jsou uréeny pro pracovnice dvou klubl dichodc(, které jsou zifizeny Statutarnim
1méstem Opava. Jsou provozovany v budovach, které jsou majetkem mésta, na adrese Masarykova 25 a Na
Pastvisku 14A. Provozni doba je stanovena na pracovni dny v dobé& od 14.00 - 18.00 hodin. Kluby dichodct slouzi
k pravidelnému setkavani seniorll mésta Opavy, napomahajl k jejich zaélefiovani do spole¢enského Zivota a
pifedchazenl socialniho vylouéeni.

Mzdové prostfedky jsou uréeny pro tfi pracovnice, které pracujl na zaklad& uzavienych dohod o pracovni éinnosti.
Dvé pracovnice z fad senior(, které zajidtuji provoz klubil, majl rozsah 20 hodin tydné, pracovnice na tklid v KD
Masarykova ma rozsah prace 15 hodin tydné&. Tato pracovnice je sjednana z dlvodu, 2e v tomto klubu se
pravideln& setkavajl kromé stalych &lend i dal$i seniorska sdruZeni a organizace zdravotn& postizenych ob&anil,
provoz je tedy narogngjdi a navatévnost klubu je vatsi.

VySe mezd byla pro rok 2019 navrZena s ohledem na pravidelné zvySovani minimalnl mzdy v poslednich letech.

V roce 2019 minialnl mzda ¢&ini 13.350 K&. V sou€asné dob& neni projednavan zdmeér zvy$eni miminaini mzdy na
rok 2020, proto ponechavame mzdy v plivodni vy8i, a to u dvou pracovnic zajistujicich provoz klubu ve vy$i 7.200
K& a u pracovnice na tklid ve vysi 5.200 K&. V pfipadé, Ze by viak doslo v roce 2020 ke zvy$eni miminalni mzdy,
bude nutné navysit ¢astku mezd v souladu s touto zakonnou vysi. Rozpoétovy vyhled je sestaven s pfedpokiadem,
ze vySe minimalnl mzdy se bude nadale navy$ovat.

ROZPOCTOVY VYHLED NA ROK: 2021
WDAJE CELKEM, zackrouhieny na 100, v K& nevypinéné radky odstranit, kdyZ chybi-vioZit

|NAZEV CINNOSTI ODPA | POL Uz ORJ ORG castka

|Ostatni osobni vydaje 4359 5021 0000 0192 0002505 259 000,00]

Socialni pojisténi 4359 5031 0000 0192 0002505 64 300,00'

Zdravotni pojist&ni 4359 5032 0000 0192 0002505 23 300,00'

Nahrady mzdy 4359 5424 0000 0192 0002505 3 400,00|

CELKEM: 350 000,00




ROZPOCTOVY VYHLED NA ROK: 2022
VYDAJE CELKEM, zaokrouhleny na 100, v K&, nevypinéné Fidky odstranit, kdy2 chybi-viozit

INAZEV CINNOSTI ODPA | POL uz ORJ ORG castka

[Ostatni osobni vydaje 4359 5021 0000 0192 0002505 283 000,00

Socialnl poji§téni 4359 5031 0000 0192 0002505 70 200,00I

Zdravotni pojistén( 4359 5032 0000 0192 0002505 25 500,00I

[Nahrady mzdy 4359 5424 0000 0192 0002505 3 500,00

|CELKEM: 382 200,00

jméno a piijmeni: podpis: ,
zpracoval: Bc. Paletova, Ing. Handlosova / / ~ —~, 7
schvalil: JUDr. Tomas Elis

V Opavé dne: 19. 8. 2019

Vv 2




