Statutarni mésto Opava VERZE ¢&.

TISKOPIS PRO PRIPRAVU ROZPOCTU NA ROK: 2024
WDAJ E 'Odbor: PERS
Eislo a nazev akce: R 0001096 'Platy zaméstnanci -

VYDAJE CELKEM , zaokrouhleny na 100, v K&, nevyplnéné radky odstranit, kdyZ chybi-vloZit

[NAZEV CINNOSTI | ODPA  POL Uz  ORJ ORG dastka
Platy zamgstnanct 6171 5011 0000 | 0192 | 0001096 159 800 200,00|
Socialni pojistani 6171 | 5031 0000 0192 | 0001096 40450 100,00
Zdravotni pojisteni 6171 5032 0000 0192 = 0001096 14562 100,00
Nahrady mzdy 6171 5424 0000 0192 0001096 2000 000,00

Prispévek na Uhradu zvy$enych
Inakiadi na osatné 6171 5179 0000 0192 0001096 100 000,00

CELKEM: | 216 912 400,00

V TOM MANDATORNI VYDAJE VYDAJE CELKEM , zaokrouhleny na 100, v K&, nevyplnéné radky
odstranit, kdyz chybi-vlozit

[NAZEV CINNOSTI JODPA POL | UZ  ORJ  ORG . castka

Platy zaméstnanct | 6171 | 5011 0000 | 0192 = 0001096 159 800 200,00
Socialni pojisténi 6171 | 5031 0000 | 0192 0001096 40450 100,00
Zdravotni pojisténi 6171 | 5032 0000 | 0192 0001096 14562 100,00
Nahrady mzdy | 6171 | 5424 0000 | 0192 0001096 2000 000,00
Prisp&vek na Uhradu zvy$enych nakla 6171 | 5179 0000 0192 0001096 100 000,00
CELKEM: 216 912 400,00
schvaleny rozpocet na rok 2023: i 206 040 400,00
upraveny rozpodet k 31.7.2023: i 207 343 633,66
skute€nost k 31.7.2023: ! 113 584 673,20
schvaleny rozpocet na rok 2022 ! 190 959 100,00
upraveny rozpocet k 31.12.2022 {182 829 852,00
skute€nost k 31.12.2022: i 179 985 900,00
skutecnost k 31.7.2022: i 101297 644,00

Popis akce: (vy$ku nasledujiciho fadku pfizpisobit textu - protazenim nebo zkracenim)

Navrzeny objem finan&nich prostiedkl na platy zaméstnancti na rok 2024 (12/2023 - 11/2024) je vypodten na
zakladé skutec¢nosti, kterou jsou podrobné rozvedeny v pfiloze k tomuto predkladdanému tiskopisu pro pfipravu
rozpoctu. Z uvedené &astky je 14.900.000,- K& na pfedfinancovani Géelovych dotaci na OSPOD a socialni praci.
Tato &astky se do rozpoctu vrati po obdrZeni dotaci. PoZzadované ¢astky jsou véetn& 5 % navySeni platd.
Zdlvodnéni akce na zvlastni piiloze.

ROZPOCTOVY VYHLED NA ROK: 2025
VYDAJE CELKEM, zaokrouhleny na 100, v K& nevyplnéné Fidky odstranit, kdyz chybi-vloZit
[NAZEV EINNOSTI "ODPA POL  UZ  ORJ ORG gastka
Platy zaméstnancu 6171 5011 0000 0192 0001096 169 900 000,00
Socialni pojisténi 6171 5031 0000 0192 | 00_01096 _ 42 475 000,00
Zdravotni pojisténi 6171 5032 0000 0192 000109  15291000,00
Nahrady mzdy 6171 5424 0000 0192 0001096 2000 000,00
Pfisp&vek na uhradu zvy$enych nakla 6171 5179 0000 0192 0001096 100 000,00

CELKEM: | 229 766 000,00




VTOM IWﬂNDATORNI VYDAJE VYDAJE CELKEM , zaokrouhleny na 100, v K&, nevypinéné fadky
b odstranit, kdyz chybi-viozit
NAZEV CINNOSTI  ODPA  POL uz ORJ ORG castka
Platy zaméstnanc( 6171 | 5011 | 0000 0192 0001096 169 900 000,00
Socialni pojisten 6171 | 5031 0000 0192 0001096 42 475 000,00
Zdravotni pojistén 6171 | 5032 0000 | 0192 0001096 | 15291000,00
Nahrady mzdy - | 6171 | 5424 0000 | 0192 = 0001096 | 2000 000,00
Prispévek na Ghradu zvySenych nakla 6171 | 5179 0000 | 0192 & 0001096 100 000,00
CELKEM: 229 766 000,00
ROZPOCTOVY VYHLED NA ROK: 2026
VYDAJE CELKEM, zaokrouhleny na 100, v K& nevyplnéné Fadky odstranit, kdyZ chybi-viozit

NAZEV CINNOSTI ODPA POL uz ORJ ORG  &astka

[Platy zamestnanci 6171 5011 | 0000 0192 0001096 178 395 000,00
Socialni pojistani | 6171 5031 0000 0192 0001096 44 599 000,00
Zdravotni pojisteni 6171 5032 0000 | 0192 0001096 16 056 000,00
Nahrady mzdy 6171 5424 0000 0192 0001096 2000 000,00
Prispévek na Uhradu zvydenych nakla 6171 | 5179 = 0000 0192 0001096 100 000,00
CELKEM: | 241 150 000,00

V TOM MANDATORNI VYDAJE VYDAJE CELKEM  zaokrouhleny na 100, v K& nevyplnéné Fadky
odstranit, kdyz chybi-vloZit

INAZEV CINNOSTI | ODPA  POL  UZ | ORJ | ORG | castka
Platy zamestnancu ! 6171 | %011 0000 | 0192 0001096 178 395 000,00]
So_C|aInl pojisténi . 6171 5031 - 0000 0192 . 0001096 44599 000,00
Zdravotni pojisténi - 6171 5032 0000 | 0192 | 0001096 16056 000,00
Nahrady mzdy - . 6171 | 5424 0000 | 0192 0001096 _ 2 000 000,00
Prispévek na uhradu zvysenych nakla 6171 5179 0000 0192 0001096 100 000,00
CELKEM: | 241 150 000,00

jméno a pfFijmeni: podpls

zpracoval: Ing. Lenka TUmova
schvalil: JUDr. Tomas Elis

V Opavé dne: 16. 10. 2023




Piiloha k souboru 2 — Platy zaméstnanca
(niZe citované § ZP jsou § zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni)

Pti stanoveni ndvrhu rozpocétu na rok 2024 jsme vychazeli z aktualnich platovych vymeéri zamé&stnanci
k 1. 8. 2023. V uvedenych ¢astkach vsak nadale nejsou zapoctena doposud neobsazend pracovni mista
v poctu 7 (je zde piedpoklad, Ze se v prabéhu roku 2024 nebudou obsazovat).

V niZe uvedenych &astkach dle jednotlivych polozek, ze kterych se platy skladaji, nejsou zapocteny
platy 21 zaméstnancii zafazenych do oddé€leni socialné-pravni ochrany odboru socidlnich véci (dale jen
OSPOD), jeZ jsou zcela hrazeny z u&elové dotace MPSV CR. Jejich odmétiovani je nesrovnatelné
s odménovanim ostatnich fadovych zaméstnanci. Z tohoto diivodu jsme vyjmuli jejich platové vyméry
z nasledujicich poloZek a tyto budou dopoéteny pii¢tenim celkové vyse roéni dotace (vychézet se bude
z priznané dotace za rok 2023). Naproti tomu platové vyméry socialnich pracovnikd oddéleni socialni
préce a komunitniho planovani odboru socidlnich véci, jez jsou kryty dotaci pouze ¢asteéné, musely
byt z tohoto divodu v nasledujicich polozkach zapoditany.

PoloZky:

Zakladni platové tarify (§ 123 Z) — ndrokova slozka platu cca 119.527.320,- K¢
soucasnd mé&siéni potfeba bez 19 dodasn¢ neobsazenych pracovnich

mist je 9.960.610,- K&

(stanoveno dle aktudlnich platovych vyméru k 1. 8. 2023)

Platové postupy (§ 4 naf. vl. ¢. 564/2006 Sb.) — narokova slozka platu cca 727.940,- K¢
pfi zvySeni platového stupné b&hem roku (dosazeni zapoclitatelné

praxe pro vyS$i stupeit) — za obdobi od 1. 9. 2023 do 30. 11. 2024

dojde k navyseni platového stupné u 90 zaméstnancti

Osobni pFiplatky (§ 131 ZP) cca  22.830.240,- K¢
soucasnd potieba je 1.902.520,- K&/mésic
(stanoveno dle aktudlnich platovych vyméru k 1. 8. 2023)

Priplatky za vedeni (§ 124 Z) — narokova sloZka platu cca 2.618.940,- K¢
do minimalni hranice zdkonem stanoveného rozpéti, nad tuto hranici

nendrokova slozka — na MMO jsou vSechny piiplatky za vedeni

odvozeny od minimdlni hranice, soucasnd potieba je

218.245,- K&/mésic

(stanoveno dle aktudlnich platovych vyméra k 1. 8. 2023)

Zvlastni priplatky (§ 129 ZP) — narokova sloZzka platu cca 442.800,- K¢
do minimélni hranice zdkonem stanoveného rozpéti, nad tuto hranici

nendarokova slozka, soucasna potfeba je 36.900,- K&/mésic

(stanoveno dle aktudlnich platovych vyméra k 1. 8. 2023)

Piescasy, no¢ni priplatky, priplatky za soboty, nedéle a sviatky cca 469.949,- K¢
(§ 125, 126, 127, 135 ZP) — narokova sloZka platu

za obdobi 12/2022 — 7/2023 vyplaceno na presCasech, noc¢nich

piiplatcich a pfiplatcich za soboty, ned€le a svatky 313.299,- K¢,

tj. vpriméru 39.162,- Ké/mesic (doporuceni tajemnika polovinu

proplatit, polovinu vybrat)

Pohotovost (§ 140 ZP) — narokova slozka platu cca 530.715,- K¢
vztahuje se:
a) odbor Zivotniho prostiedi — pti zajiStovani smogového varovného a regulaéniho systému,
pti drZeni stdlé havarijni sluzby pro mozZnost zasahu v oblasti ohroZeni jakosti povrchovych
a podzemni vod, dle zékona €. 254/2001 Sb., o vodach a o zmén¢ nekterych zakont
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b) oddéleni socidlni a prdvni ochrany déti — pfi zajistovéni stale sluzby zddvodu pomoci
ohroZenym détem dle zdkona ¢. 359/1999 Sb., o socialn€ pravni ochrané déti
¢) odbor informatiky — dle pozadavku kontrolniho organu
(za kazdy z uvedenych odbori drZi pohotovost vzdy 1 zaméstnanec)
za obdobi 12/2022 — 7/2023 vyplaceno na pohotovosti 353.810,- K¢&,
tj. v pruméru 44.226,- K&/mésic

Odmeény (§ 134 ZP) — nendarokova slozka platu cca 2.500.000,- K¢

OSPOD - 21 zaméstnanci — hrazeno z dotace MPSV CR cca 14.000.000,- K¢
(nutné pfedfinancovani, jedna se o odhad dotace v&etné odvodil)

Pripadné navySeni cca 5.976.400,- K&

Nejsou narokovany finanéni prostiedky na:
1x pozice FARO, 1x pozice KPRM, 2x pozice KTAJ, 1x pozice PORG, 1x pozice T-KONT.

Naopak se pocitd s obsazenim pracovnich mist:
2x pozice DOPR, 1x pozice KPRM, 1x pozice INFO, 1x pozice OMM, 3x pozice PRI, 1x pozice
T-OHA, 2x pozice VYST, 1x pozice ZIPR.

Celkové dodateéné ro¢ni navySeni cca 6.175.920,- K¢
Celkova potieba na platy cca 161.800.200,- K¢
Socidlni pojisténi 25 % cca  40.450.100,- K¢
Zdraveotni pojisténi 9 % cca  14.562.100,- K&
Nahrada mzdy za prvych 10 pracovnich dna pracovni cca 2.000.000,- K¢

neschopnosti placené zaméstnavatelem

Piispévek na iihradu zvySenych nikladi na dpravu zevnéjSku 100.000,-- K¢
v souvislosti se zastupovinim obce na vefejnych ob¢anskych obiadech

Celkova potieba finanénich prostiedki cca 218.912.400,- K&
Piedfinancovani dotaci na OSPOD a socidlni praci cca 16.900.000,-- K¢

Toto je celkova potieba finanénich prostfedkl na zaméstnance zafazené do magistratu, a to véetné
socialniho odboru, na ktery dostdvame dotace ze statniho rozpoétu. Po obdrzeni dotaci na socidlni
odbor budou nasledn¢ finanéni prostiedky ve vysi piedfinancovanych dotaci (na OSPOD pocitano
14.000.000 K¢&, na socidlni pracovnice oddéleni socialni prace a komunitniho pldnovani poéitano
2.900.000 K¢&) prevedeny z platd do rezervy FaRO, tzn., Ze do rezervy FaRO bude po obdrZeni
dotaci vraceno 16.900.000,-- K¢.

Po projednani verze 2 snizena o 2 mil. K¢ s tim, Ze se snizuji finance na OSPOD, které budou
dofinancovany z prijaté dotace => tzn. do rezervy FaRO bude po obdrZeni dotaci vriceno
maximalné 14.900.000,- K¢.

V Opavé dne: 16. 10. 2023 A
Zpracovala: Ing. Lenka Ttimova




